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Vorwort

Es folgt ein weiteres Jahr in dem der Monitoringausschuss, wie viele andere auch, seine Arbeit
im Zeichen der Pandemie und ihrer wiederkehrenden Einschrankungen, bewerkstelligen
musste. Diese besonderen Umstdnde sind flir die bisherige Umsetzung der Rechte von
Menschen mit Behinderung eine der Proben aufs Exempel.

Auch wenn in der Steiermark Entscheidungstragerinnen und Experteninnen gut und flexibel
gehandelt haben, bleibt doch weiterhin eine Liicke fiir weiteren Handlungsbedarf in vielen
Bereichen, die Menschen mit Behinderung betreffen. Menschen, die auf Grund ihrer
Behinderung zB in einer Einrichtung leben miissen und in ihrem Leben eingeschrankt sind und
werden, sind in ihrem ,selbstbestimmten Leben” besonders gefordert. Oder, wenn Menschen
mit Behinderung selbst von COVID betroffen sind und das Gesundheitssystem bzw die
notwendigen Malnahmen, die fir Menschen mit Behinderung gedacht sind, aus
unterschiedlichen Griinden, nicht greifen. Zutrittsbeschrankungen, Lockdown, Maskenpflicht
etc sind fir viele Menschen mit Behinderung eine folgenwidrige Belastung, die von jedem
Einzelnen individuell bewaltigt werden muss. Diese Voraussetzung flhrt nicht nur fir viele
Menschen mit Behinderung zu einer zusatzlichen enormeren Herausforderung in dieser
schnelllebigen und leistungsorientierten Zeit. Hier zeigt es sich auch, wie Menschen mit
Behinderung wahrgenommen werden und wie sie in den MaBnahmen beriicksichtigt werden.
Es zeigt auch einen dringenden Nachholbedarf in der Bewusstseinsbildung aller
Entscheidungstragerinnen in der Steiermark.

Des Weiteren erweist es sich in dieser Zeit auch als schwierig, die Anliegen von Menschen mit
Behinderung, in der Offentlichkeit bzw medial zu platzieren und die notwendige
Aufmerksamkeit zu bekommen. Gleichfalls ist die schnelllebige Informationsflut zur Pandemie
oftmals fiir Menschen mit Behinderung nicht einfach bzw schwer zu folgen (Stichwort ,Leichte
Sprache”). Fir vieles, dass man tun mochte und muss, gibt es eine virtuelle Alternative, aber
ein ,von Angesicht zu Angesicht”, ist auf langere Sicht dennoch unverzichtbar.

Im vergangenem Jahr stand flr den Monitoringausschuss, die Erstellung bzw die Fertigstellung
des Prifberichtes zum Thema ,Schulassistenz” im Mittelpunkt. Die Aufarbeitung dieser
komplexen Thematik brauchte seine Zeit. Das Lesen und Studieren von Gesetzen, Konzepten
zur Umsetzung der Schulassistenz und zu guter Letzt die vielen Befragungen, bendétigten einer
hohen Aufmerksamkeit. Die unzdhligen Austauschgesprache mit den unterschiedlichsten
Experteninnen erganzten den theoretischen Teil mit der Praxis. Dabei bekam der
Monitoringausschuss einen guten Einblick in die vorherrschende Ausiibung und das Thema
der Inklusiven Bildung als funktionierendes Modell. Den GroRteil der Befragungen musste der
Monitoringausschuss virtuell durchfiihren, wobei dies auch eine groBe Erleichterung
darstellte und den Vorteil von virtuellen Treffen bzw Gesprachen zeigte.

Zum Abschluss mochte ich an dieser Stelle allen Mitgliedern/Ersatzmitgliedern sowie meinem
Stellvertreter fiir ihre Mitarbeit im Steiermarkischen Monitoringausschuss, danken.
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Auch unserer Mitarbeiterin, unserer Biroleiterin und Assistentin, mochte ich fir ihre Arbeit
und Unterstiitzung an dieser Stelle herzlichst danken.

Gleichfalls bedanke ich mich, auch im Namen des Steiermarkischen Monitoringausschusses,
bei allen engagierten Selbstvertreterorganisationen und Interessensvertreterinnen, sowie der
Anwaltschaft fir Menschen mit Behinderung, sie alle, die mit Ihrer Arbeit, einen wesentlichen
Teil zur Umsetzung der Rechte von Menschen mit Behinderung in der Steiermark, leisten.

Heinz Sailer Graz, im Marz 2022

Steiermarkischer Monitoringausschuss fiir Menschen mit Behinderungen
Liebenauer HauptstralRe 2-6/Stiege C/2. Stock

8041 Graz

Mobil: +43 (680) 15 47 032

vorsitz@monitoring-stmk.at

Homepage: www.monitoring-stmk.at
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Mitglieder des

Unabhangigen

Monitoringausschusses

Mitgliederzusammensetzung 2021

Steiermarkischen

Heinz Sailer Mitglied Selbstvertreter
Gunter Honigsperger Mitglied Selbstvertreter
Mag. Dr. Rupert Mandl| Mitglied Selbstvertreter
Oana lusco Mitglied Selbstvertreterin
Ing. Erich Eicher Mitglied Selbstvertreter

Nicole Braunstein

Ersatzmitglied

Selbstvertreterin

Matthias Grasser

Ersatzmitglied

Selbstvertreter

Jovana Henschl

Ersatzmitglied

Selbstvertreterin

Elena Kirchberger

Ersatzmitglied

Selbstvertreterin

Tanja Kugerl

Ersatzmitglied

Selbstvertreterin

Mag.? Dr."" Lisa Heschl E.MA

Mitglied

Hochschulkonferenz

Mag. Dr. Martin Gossl

Mitglied

Hochschulkonferenz

DSA Daniela Sprenger

Ersatzmitglied

Hochschulkonferenz

ao. Univ.-Prof. Dr. Herwig Hofer

Ersatzmitglied

Hochschulkonferenz

Mag.2 Doris Klammer

Mitglied

Landesregierung/A11

Mag. Jurgen Tatzgern

Ersatzmitglied

Landesregierung/A11

Im Jahr 2021 wurden folgende Nachnominierungen vorgeschlagen und seitens der

Landesregierung bestellt:

- Oana lusco als Nachnominierung von Dipl. Ing. Michaela Wambacher

- Mag. Dr. Rupert Mandl als Nachnominierung von Mag. Michael Culk.

- Mag. Dr. Martin Gossl als Nachnominierung von Mag. Dr. Martin Gossl (Herr Gossl hat

sich nach dem Ende seiner Fiinf-Jahres-Periode dazu bereit erklart, seine Funktion als

Mitglied im Ausschuss zu verlangern)

- DSA Daniela Sprenger als Nachnominierung von Mag.? Barbara Schantl

Der Steiermarkische Monitoringausschuss ist

darum bemiiht, verschiedene

Selbstvertreterinnenvereine bzw Organisationen, die sich fir Menschen mit Behinderungen
einsetzen sowie Selbstvertreterlnnen mit den unterschiedlichsten Behinderungen im
Ausschuss vertreten zu haben. Da aber eine vollstandige Abdeckung niemals erreicht werden
kann, hat der Ausschuss ein Vernetzungskonzept zur erweiterten Partizipation erarbeitet und
in diesem Jahr mit der schrittweisen ersten Umsetzung dieses Konzeptes im Zuge eines ersten
allgemeinen Vernetzungstreffens begonnen.
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Verein zur Unterstiitzung und Forderung des
Unabhangigen Steiermarkischen
Monitoringausschusses

Seit Beginn der COVID-19-Pandemie wurde die Arbeitsweise des Vereines zur Unterstiitzung
und Forderung des Unabhangigen Steiermarkischen Monitoringausschusses an die Situation
angepasst. Dieser organisatorische Ubergang hin zu einer eher virtuell strukturierten
Arbeitsweise stellte eine Entlastung flr die Mitglieder und den Betrieb des Vereins dar und
wird auch kiinftig den Alltag der Vereinsarbeit begleiten. Dadurch wird auch die Koordination
und Organisation der vielen notwendigen Gesprache, Befragungen bis zu einem gewissen
Grad erleichtert. Dennoch wird auch versucht wieder vermehrt zu einem personlichen
Austausch zurickzufinden, um gewisse Kontakte zu intensivieren und den sozialen Aspekt
mehr zu unterstreichen.

Die Vereinstatigkeiten waren im Jahr 2021 stark auf die Unterstitzung der Erarbeitung des
Prifberichtes zum Thema ,,Schulassistenz” fokussiert. Insbesondere die Terminkoordination
fir die zahlreichen Gesprache und Interviews, die teils virtuell teils persdnlich organisiert
wurden und transkribiert bzw zusammengefasst werden mussten, gestalteten den
Arbeitsalltag ebenso wie die damit verbundenen Recherchetatigkeiten. Ergdanzend hierzu
wurden Arbeitstreffen zur intensiven Bearbeitung des Priifthemas und eine Klausur zur
Teamstarkung organisiert. Im November wurde zudem ein erstes allgemeines
Vernetzungstreffen unter der Moderation von Herrn Bernhard Possert veranstaltet, um mit
der Umsetzung des 2020 erarbeiteten Vernetzungskonzeptes zu beginnen. Diesbezliglich
wurde seitens des Vereins sowohl die organisatorische Vorbereitung zu diesem Treffen als
auch die Nachbereitung, insbesondere die Erstellung eines Protokolls vorgenommen. Neben
dem allgemeinen Vernetzungstreffen, wurden aber auch, wie bisher, einzelne
Vernetzungstreffen organisiert, um einen intensiveren Austausch gewisser Problembereiche
zwischen dem Ausschuss und den diversen Organisationen zu ermoglichen.

Im Sinne der ,Standardtéatigkeiten” des Vereins sind natdrlich die Organisation, Vorbereitung
und Nachbereitung der internen Sitzungen des Ausschusses sowie die Hilfeleistung im Bereich
der Erstellung der Berichte, Stellungnahmen, Empfehlungen und dergleichen mehr zu nennen.
Personelle Veranderungen mussten im Vorstand aufgrund des Ablebens von Herrn Michael
Culk und der Zuriicklegung ihrer Funktionen im Ausschuss und damit auch im Verein von Frau
Michaela Wambacher vorgenommen werden. Der neue Vorstand setzt sich damit aus
folgenden Personen zusammen:

Obmann/Stellvertreter Heinz Sailer Glnter Honigsperger
Schriftfiihrerin/Stellvertreterin | Elena Kirchberger Tanja Kiigerl
Kassiererin/Stellvertreterin Oana lusco Lisa Heschl
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Inhaltliche Tatigkeit des Steiermarkischen
Monitoringausschusses

Erst-Stellungnahme zum Thema ,,COVID-19“

Im Mai des Jahres konnte die Erst-Stellungnahme zum Thema ,,COVID-19 fertiggestellt und
veroffentlicht werden. Diese Stellungnahme bezieht sich auf den ersten Umgang der
Steiermarkischen Landesregierung mit der Situation rund um das Thema COVID-19 in
Zusammenhang mit Menschen mit Behinderungen.

Diesbezlglich wurde in Hinblick auf Artikel 11 der UN-BRK (Gefahrensituationen und
humanitare Notlagen) Uberprift, inwieweit die Bedirfnisse von Menschen mit
Behinderungen in der Bewaltigung der Krise durch die Steiermarkische Landesregierung
berlicksichtigt wurden. Dazu befragte der Monitoringausschuss die Landesamtsdirektion, die
Abteilung 11  (Soziales, Arbeit und Integration) sowie unterschiedliche
Interessensvertretungen bzw Selbstvertretungsorganisationen, wie die Anwaltschaft fir
Menschen mit Behinderung, Selbstbestimmt Leben Steiermark, die Sozialwirtschaft
Steiermark, den Verein Achterbahn, den Blinden- und Sehbehindertenverband Steiermark
und den Steirischen Landesverband der Gehérlosenvereine im Osterreichischen
Gehorlosenbund. Aufgrund dessen, dass das Ende dieser Pandemie noch nicht in Aussicht
steht und die notwendigen SchutzmalRnahmen laufend adaptiert werden, soll diese
Stellungnahme vorerst eine erste Bestandsaufnahme des anfanglichen Umganges des Landes
Steiermark mit Menschen mit Behinderung in der Krise darstellen.

Zusammenfassung der dritten offentlichen Sitzung des
Steiermdrkischen Monitoringausschusses (virtuelle Sitzung)

Der Steiermarkische Monitoringausschuss flir Menschen mit Behinderungen veranstaltete
bereits Ende 2020 (16.11.2020) eine offentliche Sitzung zu seinem Prifthema
»Schulassistenz”. Diese Sitzung gliederte sich in zwei groRe Bereiche. Im ersten Teil der Sitzung
prasentierten folgende Expertinnen ihre Sichtweisen und gaben Impulse liber die derzeitige
Praxis und die angestrebten Entwicklungen im Bereich der Schulassistenz:

— Martin Samonig, MBA/MAS (Lebenshilfen Soziale Dienste GmbH)
— Mag. Siegfried Suppan (Anwaltschaft flir Menschen mit Behinderung)
— Prof. David Wohlhart, BEd und Prof."" Dr."™ Martina Kalcher (KPH Graz)
— Dipl.-Pad. Martin Hochegger (Consulter und Publizist)
Im zweiten Teil der Sitzung wurde die Teilnehmerlnnen in Kleingruppen aufgeteilt und Fragen

an diese zum Thema der Veranstaltung und zur gemeinsamen Ausarbeitung gestellt. Dabei
hatten diese die Moglichkeit in einem offenen Online-Dokument ihre Antworten schriftlich
festzuhalten.

Die Wortmeldungen der Vortragenden und Einzelpersonen sowie auch die schriftlichen
Antworten waren fiir den Ausschuss bzw den Priifbericht eine sehr gute Grundlage fir die
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weitere Erarbeitung, insbesondere in Hinblick auf die Empfehlungen an die Landesregierung,
die der Ausschuss am Ende seines Priifberichtes ausspricht. Daher wurde in einem ersten
Schritt zur Erstellung des Prifberichtes eine Zusammenfassung dieser offentlichen Sitzung
erstellt, die auch in den Prifbericht eingebaut wurde.

Priifbericht zum Thema Schul-Assistenz

Ende des Jahres konnte, nach einer sehr intensiven Auseinandersetzung mit diesem Thema,
besonders im Jahr 2021, in welchem zahlreiche Gesprache und Interviews, aber auch
Recherchetatigkeiten geflihrt wurden, der Rohbericht beschlossen werden. Nachfolgend soll
daher nun die grundlegende Thematik, die Vorgehensweise bei der Erstellung des Berichts,
die Problembereiche und die zugehorigen Empfehlungen des Steiermarkischen
Monitoringausschusses fiir Menschen mit Behinderungen zusammengefasst werden:
Dieser Bericht hat nach einer o6ffentlichen Themensammlung die Schulassistenz und
Ubergeordnet punktuell inklusive Bildung zum Thema. Den Priifungsgegenstand bilden hierbei
§ 7 (1) Z 3 (Erziehung und Schulbildung) des Steiermarkischen Behindertengesetzes (StBHG;
Zustandigkeit der Abteilung 11 - Soziales, Arbeit und Integration) sowie & 35a (1)
(Betreuungspersonal) des Steiermarkischen  Pflichtschulerhaltungsgesetzes  (StPEG;
Zustandigkeit der Abteilung 6 — Bildung und Gesellschaft) als derzeitig geltende
Rechtsvorschriften zum Thema ,Schulassistenz” auf steiermarkischer Ebene. Mit diesen
Regelungen in zwei unterschiedlichen Gesetzen werden pflegerisch-helfende und sonstige
Bedarfe abgedeckt. Es fungieren daher als Leistungstrager in der Steiermark zwei Abteilungen,
die die Schulassistenz finanzieren. Erbracht wird die Leistung von unterschiedlichen Vereinen
und Institutionen, die Schulassistenz anbieten. Dabei konnen die Leistungsempfanger frei
wahlen, wer die Leistung erbringen soll.
Zur Erarbeitung dieses Priifberichtes lud der Monitoringausschuss im Vorfeld
Fachexpertinnnen, Betroffene, Tragerorganisationen, Vertreterlnnen der Wissenschaft,
Politik und Bildung etc zu einer 6ffentlichen Sitzung ein. Die dort gesammelten Erfahrungen
und Wortmeldungen sowie die Problembereiche bilden daher einen wesentlichen Teil des
Prifberichtes. Des Weiteren wurden umfangreiche Einzelinterviews mit unterschiedlichen
Akteurlnnen, wie Leistungserbringer, Schulassistentinnen und Schulassistenznehmerinnen,
Lehrerinnen, Eltern, Fachexpertinnen, zustandigen Landtagsabgeordneten und Beamtinnen
gefuhrt. Nach Betrachtung dieser Meinungen, haben sich im Gesamtbild folgende vier
Problembereiche mit unmittelbarem Handlungsbedarf identifizieren lassen:

— Unterschiedliche gesetzliche Grundlagen fiir die Schulassistenz.
Die Schulassistenz ist auf steiermarkischer Ebene derzeit sowohl im StBHG als auch im StPEG
geregelt. Dies fiihrt gegebenenfalls zu einem erhéhten birokratischen Aufwand fir die
Betroffenen und einer doppelten Begutachtung der Kinder.

— Fehlendes Tatigkeitsprofil/Ausbildung.
Es fehlt an einer steiermarkweit glltigen Leistungsbeschreibung der Schulassistenz. Zudem ist
derzeit keine Ausbildung zur Ausfiihrung dieser Tatigkeit vorgesehen. Daraus resultierend
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wird die Schulassistenz oftmals zur ,Ressourcen-Aufbesserung” verwendet, im Sinne einer
Unterstlitzung der Lehrenden, obwohl die Assistentinnen keinerlei padagogischen Auftrag zu
erfullen haben und diesbeziiglich auch keine Ausbildung besteht.

— Unflexibles Stundensystem.
Die Stunden werden individuell per Bescheid zuerkannt, wobei die zugesprochenen
Wochenstunden nicht Uberschritten werden dirfen. Sofern das Kind beispielsweise an
Schulveranstaltungen teilnehmen mochte, muss fir den erhéhten Betreuungsbedarf ein
erneuter Antrag gestellt werden. Des Weiteren werden keine zusatzlichen Stunden aulRerhalb
der direkten Betreuung am Kind genehmigt, obwohl der Bedarf daflir vorhanden ware (zB
Eltern-Lehrerinnen-Gesprache).

— Einzelbetreuung.
Das derzeitige System sieht eine 1:1-Betreuung jedes Kindes vor, da fiir jedes Kind individuelle
Assistenz per Bescheid zuerkannt wird. Eine Gruppenbetreuung ist nicht vorgesehen. Die
Einzelbetreuung kann zwar notwendig sein, fiihrt jedoch in gewissen Fallen zu einer
»Sonderstellung” im Klassenraum, wodurch Inklusion bzw Freundschaften schlimmstenfalls
verhindert werden. Des Weiteren kann die Anwesenheit von mehreren Assistentinnen im
Klassenraum zu Unruhe fihren.

Prifungsmalistab fiir den Steiermarkischen Monitoringausschuss bildet die UN-BRK,
insbesondere  Artikel 24 (Bildung). Inklusive Bildung ist ein Ziel der UN-
Behindertenrechtskonvention, zu dessen Umsetzung sich Osterreich und damit auch die
Steiermark mit der Ratifizierung der Konvention verpflichtet haben. Die Schulassistenz leistet
dabei einen wichtigen Beitrag, um dieses Ziel und damit die Inklusion von Schiilerinnen und
Schilern zu erreichen, da sie ihnen auf diese Weise einen regularen Schulbesuch und die
Teilnahme am Regelunterricht ermdéglicht. Damit entspricht sie dem Kern des Anspruchs des
Artikels 24 UN-BRK. Das derzeitige System der Schulassistenz auf steiermarkischer Ebene muss
jedoch zum Wohle der Schilerlnnen und zur besseren Umsetzung des Art 24 UN-BRK
optimiert werden. Hervorgehoben sei, dass es in Osterreich grundsatzlich an einer inklusiven,
alle Bildungsebenen umfassenden Strategie bedarf. Dabei sind sowohl Bund als auch die
Lander gefordert, ein integratives Bildungssystem im  Sinne der UN-
Behindertenrechtskonvention zu schaffen.

Zum Wohle der Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderungen und zur Umsetzung ihrer Rechte
im Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention gibt der unabhdngige Steiermarkische
Monitoringausschuss fliir Menschen mit Behinderungen daher folgende zunachst allgemein
glltige und in weiterer Folge spezifische, auf den Bereich Schulassistenz angepasste,
Empfehlungen an die Steiermérkische Landesregierung ab:
— Verpflichtende Konsultation und Miteinbeziehung von Menschen mit
Behinderungen bei der Ausarbeitung und Umsetzung von Rechtsvorschriften bzw
politischen Konzepten, die diese betreffen.

Steiermdrkischer
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— Beriicksichtigung aller Formen von Behinderungen in gleichem MaRe.

— Zusammenlegung der gesetzlichen Regelungen der § 35a StPEG und § 7 StBHG bzw
damit einhergehend die Zustindigkeit in einem Ressort (Bildungsressort).

— Einflihrung einer klaren und steiermarkweit giiltigen Definition des Begriffs
»Schulassistenz” bzw einer eindeutigen Arbeitsprofilbeschreibung inklusive
erforderlicher Qualifikationen.

— Uberarbeitung des derzeitig vorherrschenden ,,starren” Stundenkontingentes hin zu
einem flexiblen System, das der/m jeweiligen Schiilerin angepasst ist.

— Hinzufiigen der Gruppenbetreuung und damit einhergehende eine, sofern mogliche,
Entfernung von der stark fokussierten Einzelbetreuung.

— Einbindung der Schulassistenz als Teil des Teams in den Schulen sowie Anerkennung
der Stunden, die nicht direkt mit dem betreuenden Kind verbracht, aber zum Wohle
des Kindes und im Sinne der Assistenztatigkeit (beispielsweise Besprechungen mit
den Eltern, Lehrerinnen) erbracht werden.

Erginzend mochte der Steiermarkische Monitoringausschuss festhalten, dass die
Schulassistenz zwar jedenfalls ein geeignetes Mittel fiir ein inklusives Schulsystem darstellt,
dabei jedoch grundlegend bemingelt, dass es in Osterreich an einer inklusiven, alle
Bildungsebenen umfassenden Strategie fehlt. Sowohl der Bund als auch die Lander missen
sich ihrer Verpflichtung im Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention bewusstwerden und
an einer dementsprechenden Strategie arbeiten bzw diese vorlegen.

Empfehlung zum Thema , Erstgewdhrung von

Schulassistenzstunden nach § 7 StBHG“

Im Schuljahr 2021/2022 erfolgte eine Anderung hinsichtlich der Schulassistenz, welche im
Zuge eines Erlasses in Kraft getreten ist. Dabei werden Kindern bei einem Erstantrag zunachst
automatisch acht Stunden pro Woche zur Verfligung gestellt. Dies unabhangig vom
tatsachlichen Hilfebedarf. Es findet zwar eine Begutachtung statt und eine dementsprechende
Korrektur des Bescheides, jedoch erfolgt diese erst im Laufe des Wintersemesters. Dadurch
geht fir die betroffenen Kinder Zeit verloren. Zeit, die sie daran hindern kann am
Schulgeschehen teilzunehmen und sie in ihrer weiteren Entwicklung sowie ihrem Bildungsweg
beeintrachtigen konnen. Dies lauft den Zielen der UN-Behindertenrechtskonvention zuwider.
Mit dieser Empfehlung mochte der Ausschuss auf Art 24 UN-BRK und das darin verankerte
Recht eines jeden Kindes mit Behinderung auf Bildung hinweisen. Dieses Recht muss von den
Vertragsstaaten ohne Diskriminierung und auf Grundlage der Chancengleichheit verwirklicht
und ein integratives Bildungssystem auf allen Ebenen gewahrleistet werden. Dabei dirfen
Menschen mit Behinderung nicht aufgrund von Behinderung vom unentgeltlichen und
obligatorischen Grundschulunterricht ausgeschlossen werden. Der Steiermarkische
Monitoringausschuss empfiehlt daher, dass Kindern bereits bei Erstantrag und damit ab
Schulbeginn die bendtigten Stunden gewahrt werden missen, damit sie von Beginn an die
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Unterstiitzung haben, die ihnen zusteht, um am Schulgeschehen und der dementsprechenden
Bildung teilhaben zu kénnen.

In Arbeit: Empfehlung zum Thema ,,Menschen mit psychischer

Beeintrdichtigung“

Die Erstellung dieser Empfehlung wurde in der 32. Sitzung beschlossen und wird derzeit
erarbeitet. Die Empfehlung soll sich auf die Wahrnehmung von Menschen mit psychischen
Beeintrachtigungen als Menschen mit Behinderung beziehen und wird vom Ausschuss mit
weitgehender Unterstltzung des Vereins Achterbahn als Expertinnen in eigner Sache erstellt.
Des Weiteren strebt die Empfehlung eine Beitragsleistung zur Bewusstseinsbildung im Sinne
der UN- Behindertenrechtskonvention (Art 8 UN-BRK) an.

In Arbeit: Empfehlung zum Thema , Inklusion der Peerarbeit in
der psychosozialen Versorgung der Steiermark“

Die Basis zu dieser Empfehlung wurde aufgrund einer Presseaussendung erarbeitet. Hierbei
wurde seitens von Frau lusco, vom Verein Achterbahn und Mitglied im Monitoringausschuss,
eine sehr umfangreiche Veranschaulichung des Nutzens der Peerarbeit in der psychosozialen
Versorgung der Steiermark erstellt. Da diese nur sehr eingeschrankt fiir die Pressearbeit
verwendet werden konnte, hat der Ausschuss in seiner 33. Sitzung beschlossen, auf dieser
Basis eine eigene Empfehlung auszuarbeiten. Diese Empfehlung moéchte daher auf die
Notwendigkeit der Etablierung der Peerarbeit in der psychosozialen Versorgung der
Steiermark im Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention aufmerksam machen und die
grundsatzliche Bedeutung von Peerberaterinnen als Expertinnen in eigener Sache und ganz
im Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention hervorheben.
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Vernetzung

Vernetzungsarbeit ist fir den Steiermarkischen Monitoringausschuss ein wichtiger
Bestandteil fiir seine Aufgabe der Uberwachung der Umsetzung der Rechte von Menschen mit
Behinderung in der Steiermark. Dadurch bekommt dieser nicht nur Einblick in die Umsetzung
der UN-BRK in der Praxis, sondern findet und gewinnt viele Experten/Expertinnen zu den
unterschiedlichsten Themen, mit denen sich der Ausschuss beschaftigt. Durch Vernetzung
erfahrt der Ausschuss viele Expertisen, die im Ausschuss selbst nicht vertreten sind. Das
betrifft Selbstvertreterlnnen mit Behinderung und die sie vertretenden Organisationen, aber
auch Fachwissen zu speziellen Themen.

Erstes allgemeines Vernetzungstreffen

Im Sinne seines Vernetzungskonzeptes zur erweiterten Partizipation von Menschen mit
Behinderungen Uber die sie vertretenen Organisationen wurde 2021 ein erstes allgemeines
Vernetzungstreffen veranstaltet. Bei diesem Treffen lag der Fokus darauf, Vertreterlnnen
verschiedener Organisationen zusammenzubringen, um gemeinsam mit dem Ausschuss tGber
diverse Problembereiche zu diskutieren. Vorrangiges Ziel dabei war grundsatzlich ein
gemeinsamer Austausch, bei dem der Ausschuss einerseits Uber inhaltliche Themen, mit
denen er sich derzeit beschaftigt, berichtet und andererseits Anliegen der Organisationen
eingebracht werden kénnen, liber die gemeinsam diskutiert werden kann. Dabei bekamen alle
Anwesenden die Moglichkeit sich zu daulRern. Fiir einen geordneten Ablauf wurde hierfiir ein
Moderator, Herr Bernhard Possert, engagiert. Des Weiteren wurde im Sinne der
Barrierefreiheit eine Schriftdolmetschung vorgenommen, bei der das Gesprochene lber die
Untertitelfunktion in Zoom mitgelesen werden konnte. Im Zuge dieses Treffens wurden sehr
viele Themen genannt, die einer weiteren Bearbeitung bediirfen. Der Steiermarkische
Monitoringausschuss wird alle genannten Themen in einer internen Sitzung besprechen und
analysieren, in welchen Bereichen er tdtig werden kann und eine Empfehlung bzw
Stellungnahme im Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention seinerseits erstellt werden
sollte. Anwesende Organisationen bei diesem ersten Treffen waren (in alphabetischer
Reihenfolge): Anwaltschaft flir Menschen mit Behinderung, Behindertenbeauftragter Stadt
Graz, Forschungsbiiro Menschenrechte, Jugend am Werk, Selbstbestimmt Leben Steiermark,
Selbstvertretungs-Konferenz  Lebenshilfe  Steiermark, Steirische  Gesellschaft fir
Muskelkranke, Verein Wegweiser.

Diverse einzelne Vernetzungstreffen

Neben den allgemeinen Vernetzungstreffen, bei denen verschiedene Organisationen
zusammenkommen und gemeinsam diskutieren, ist der Ausschuss des Weiteren darum
bemiiht auch einzelne Vernetzungstreffen zu organisieren, um den Austausch zu intensivieren
und konkreter tber diverse Problembereiche zu sprechen. Im vergangenen Jahr fanden solche
Austausch- und Vernetzungstreffen mit der Anwaltschaft flir Menschen mit Behinderung, dem
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Forschungsbiiro Menschenrechte, dem Verein Selbstbestimmt Leben Steiermark und dem
Verein Wegweiser statt.

Behindertenbeirat

Der Steiermarkische Monitoringausschuss ist bemiht an den Beirats-Sitzungen des
Behindertenbeauftragten der Stadt Graz fiir die Anliegen von Menschen mit Behinderung
regelmalig teilzunehmen. Diese Sitzungen sind eine gute Gelegenheit fiir den Ausschuss liber
derzeitige Probleme/Anliegen etc der Stadt Graz informiert zu werden, aber auch um Kontakte
zu knipfen und zu pflegen. Die diskutierten Themen sind sehr vielfdltig und geben den
Ausschuss eine gute Ubersicht dariiber, welche Umsetzungsdefizite herrschen.

Behinderten- und Sozialsprecherinnen der politischen
Parteien

Der Steiermarkische Monitoringausschuss legt ebenfalls grofen Wert auf die Vernetzung mit
den Behinderten- und Sozialsprecherinnen der politischen Parteien. Im Jahr 2021 konnte der
Steiermarkische Monitoringausschuss sich mit allen diesbeziiglichen Vertreterlnnen der im
Landtag vertretenen politischen Parteien vernetzen. In diesem Rahmen fanden sehr
konstruktive Austauschgesprache zum Thema ,Schulassistenz” statt, die Einzug in den
Prifbericht des Monitoringausschusses fanden.

Interviews bzgl Priifbericht ,,Schulassistenz”

Das Jahr 2021 stand ganz im Sinne des selbstauferlegten Prifleitfadens des
Monitoringausschusses fiir die Erstellung seines Prifberichtes zum Thema ,Schulassistenz”
und dementsprechend wurden auch die Interviews fortgefiihrt. Wurde in einem ersten Schritt
2020 zunachst aktiv der Kontakt zu Fach-Expertinnen und —Experten gesucht, so wurde 2021
im nachsten Schritt verschiedenste Akteurinnen und Akteure zu diesem Thema befragt. Ziel
des Ausschusses als Kontrollorgan war es dabei, ein umfassendes Gesamtbild der Thematik zu
bekommen, um so seine eigene unabhdngige Meinung bilden zu kénnen. Daher fanden
insgesamt rund 30 Gesprachsaustausche mit diversen, auf unterschiedlichste Art und Weise,
involvierten Personen und Organisationen statt. Diese lassen sich in folgende Gruppierungen
unterteilen — Betroffene, Fachexpertinnen, Entscheidungstrager. Bei den Betroffenen wurden
Personen und Organisationen befragt, die in unterschiedlicher Auspragung von diesem Thema
unmittelbar oder mittelbar involviert sind, wie Leistungserbringer, Schulassistentinnen und
Schulassistenznehmerlnnen, Lehrerinnen und Eltern. Des Weiteren bildetet die
Zusammenfassung der offentlichen Sitzung zu diesem Thema, die Ende 2020 veranstaltet
wurde, eine gute Grundlage fiir die weitere Erarbeitung des Priifberichtet. Im Zuge der
Gesprache mit Entscheidungstragern wurde mit allen zustandigen Landtagsabgeordneten der
im Landtag vertretenen Parteien gesprochen sowie mit den zustandigen Beamten der
Abteilung 6 - Bildung und Gesellschaft und der Abteilung 11 - Soziales, Arbeit und Integration.
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Vernetzungstreffen aller 6sterreichischen Monitoringstellen

Diese Treffen dienen dem Ausschuss zum gemeinsamen Austausch der Lander und des Bundes
zu allen Belangen, die Menschen mit Behinderungen betreffen. Durch die foéderale Struktur
Osterreichs stellt dieser Austausch eine wichtige Grundlage fiir die gemeinsame
Zielerreichung aller Osterreichischen Monitoringstellen dar — der Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention. Es ist wichtig zu wissen, wie beispielsweise in anderen Lander
in ihrem jeweiligen Kompetenzbereich die Umsetzung gelingt bzw nicht gelingt und so
gemeinsam an einem Best-Case-Szenario zu arbeiten und dariber zu diskutieren. Des
Weiteren kénnen in diesem Rahmen Probleme, die an die Lander herangetragen wurden, aber
nicht in deren Kompetenzbereich liegen, an den Bundesmonitoringausschuss weitergegeben
und besprochen werden.

Im vergangenen Jahr wurden teils sehr unterschiedliche Themen diskutiert, wobei auch 2021
ein wichtiger Punkt die Situation von Menschen mit Behinderungen in der COVID-19-
Pandemie war. Des Weiteren dienten die Treffen dem gemeinsamen Austausch Uber die
mediale Verbreitung des Schattenberichts und dessen zugehorige Pressearbeit, bei der die
verschiedenen Monitoringstellen in unterschiedlichen Zusammensetzungen gemeinsam
zusammenarbeiten und in regelmaRigen Abstianden an die Presse herantreten.

Des Weiteren fand in diesem Jahr auch gesondert ein Vernetzungstreffen zwischen dem
Karntner und dem Steiermarkischen Monitoringausschuss statt. Dabei wurden Vertreterinnen
des Karntner Monitoringausschusses in die Raumlichkeiten des Vereines zur Unterstiitzung
und Forderung des Steiermarkischen Monitoringausschusses zu einem gemeinsamen
Gesprach eingeladen. Themenschwerpunkt war hierbei grundsatzlich der Austausch lber die
Arbeitsweise, aber auch inhaltliche Aspekte, die derzeit bearbeitet wurden und werden
konnten bei diesem Treffen diskutiert und verglichen werden.
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Ereignisse

Partnerschaft Inklusion

Die seit 2016 bestehende Partnerschaft Inklusion — eine Initiative des Sozialressorts — ist bis
heute die einzige partizipative Form in der steirischen Landesregierung, die Menschen mit
Behinderung Uber die sie vertretenen Organisationen, in der Gesetzeswerdung berlicksichtigt
und bei der Erarbeitung von Gesetzen und politischen Konzepten miteinbezieht. Damit
entspricht dieses Gremium den Vorgaben des Artikels 4 UN-BRK. Die Partnerschaft Inklusion
sucht in den Ubrigen Abteilungen des Landes ihresgleichen und soll die Steiermarkische
Landesregierung dazu inspirieren gleiches zu tun. Es muss erkannt werden, dass die Belange
von Menschen mit Behinderungen, entsprechend der UN-BRK, Uber das Sozialressort
hinausgehen.

Der Steiermdrkische Monitoringausschuss ist durch seine gesetzliche Aufgabe, ein
Kontrollorgan entsprechend des Artikel 33 der UN-BRK und ist als solches seit Griindung der
Partnerschaft Inklusion Mitglied. In diesem partizipativen Gremium werden neue politische
Konzepte fir die Steiermark entwickelt und wird auch in seiner Funktion, zB bei der
Entwicklung bzw Erarbeitung des neuen BHG miteingebunden sein. Der Monitoringausschuss
begleitet diese Prozesse und wird die daraus resultierenden Ergebnisse, entsprechend seiner
Aufgabe, auf etwaige Ubereinstimmung mit der UN-BRK uberpriifen.

Klausur

Im Herbst des Jahres wurde eine interne Klausur des Steiermarkischen Monitoringausschusses
veranstaltet. Diese diente vorrangig dem Ziel der Teamstarkung und bot allen Teilnehmenden
die Gelegenheit Problembereiche in der Arbeitsweise anzusprechen und gemeinsam
Losungen auszuarbeiten. Bei dieser Klausur, die ausnahmsweise nicht virtuell, sondern in den
Blirordumlichkeiten des Vereines zur Unterstitzung und Foérderung des Steiermarkischen
Monitoringausschusses stattfinden konnte, zeigte sich auch, dass zwar der Umstieg zu
virtuellen Treffen eine Arbeitserleichterung darstellt, es dennoch zwischenzeitig ratsam ist,
sich auch in einem solchen Rahmen auszutauschen. Dies um das Team durch personlichen
Austausch zu starken, welcher im virtuellen Raum leider schnell verloren gehen kann.
Dennoch wurden auch gute Ratschlage zur Verbesserung des virtuellen Austausches in dieser
Klausur angebracht. Kiinftig wird daher, selbstverstandlich situationsbedingt, eine gemaRigte
Mischung zwischen persénlichem Austausch und virtuellen Treffen angestrebt.

Arbeitstreffen zum Thema ,Schulassistenz”

In diesem Jahr fanden mehrere Arbeitstreffen zum Thema ,Schulassistenz” statt — jene im
Frihjahr dienten dabei der ausfiihrlichen Diskussion Uber die zu befragenden Personen und
der Ausarbeitung der Fragen an diese. Jenes gegen Ende des Jahres widmete sich der
endgiltigen Fertigstellung des Priifberichtes. Die Arbeitstreffen stellen einen wichtigen Schritt
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auf dem Weg zur Erstellung eines Priifberichtes dar, da im Gegensatz zu einer Sitzung, in
solchen Treffen der Fokus rein auf das aktuelle Thema gelenkt wird und dartber diskutiert
werden kann. Arbeitstreffen stellen daher eine intensive Auseinandersetzung mit dem Thema
an sich bzw dem Bericht dar und sichern auf diese Weise die Qualitat.

Offentliche Sitzung Bundesmonitoringausschuss zum Thema

»COVID-19-Pandemie”

In einer zweiteiligen Online-Veranstaltung am 27.04.2021 bzw 11.05.2021 beschaftigte sich
der Bundesmonitoringausschuss mit dem Thema rund um die Situation von Menschen mit
Behinderungen wadhrend der COVID-19-Pandemie. Der erste Teil dieser Sitzung war
verschiedenen Vortragen gewidmet, wobei die Moglichkeit bestand, anschliefend Fragen und
Stellungnahmen zu schicken. Wohingegen im zweiten Teil eine Diskussion-Runde erfolgte, bei
der Uber die Fragen und Stellungnahmen gesprochen wurde.

Gemeinsame Pressearbeit der 6sterreichischen
Monitoringstellen zum Thema ,Schattenbericht”

Nach Fertigstellung des Schattenberichtes zu den Handlungsempfehlungen des UN-
Fachausschusses, wurde dieser der Presse am 03.12.2020, dem internationalen Tag von
Menschen mit Behinderung, als Auftakt der gemeinsamen Medienarbeit der 6sterreichischen
Monitoringstellen vorgestellt. Seitdem findet eine konzentrierte Pressearbeit der
Monitoringstellen statt, bei der bis zur tatsachlichen Staatenpriifung Themenschwerpunkte
der Bundeslander medial gefordert werden sollen.

Im vergangenen Jahr wurde daher im Zuge dieser Pressearbeit eine Presseaussendung der
Monitoringstellen der Bundeslander, bei der der Steiermarkische Monitoringausschuss
beteiligt war, erstellt. Inhaltlich befasst sich diese mit Themen, die Menschen mit psychischer
Erkrankungen betreffen. Diese Presseaussendung wurde gemeinsam mit dem Tiroler und
Wiener Monitoringausschuss verfasst, wobei sich der steirische Teil auf ,,Peerberatung in der
bestehenden psychosozialen Landschaft in der Steiermark” bezieht.

Nachfolgend die veroffentlichte Presseaussendung:
»Inklusion fiir Menschen mit psychischen Herausforderungen — ein weiter Weg bis zur
Umsetzung der UN-BRK

Wien/Steiermark/Tirol (OTS) - , Die Haltung der Behandler*innen gegeniiber Menschen, die
mit psychischen Herausforderungen leben, muss endlich deren persénliche Ressourcen und
Stdrken miteinbeziehen. Sie muss respektvoll und ressourcenorientiert dabei unterstiitzen, den
jeweils eigenen Weg aus der Erkrankung - besser ,Krise' - zu finden”, betont Mag. Michael Fink,
Vorsitzender der Wiener Monitoringstelle fiir die Rechte von Menschen mit Behinderungen.

Eine Verédnderung in der Gesellschaft durch wachsendes Bewusstsein und Verstdndnis fiir
Menschen in seelischer Not, eine Entstigmatisierung von psychischer Erkrankung und von
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Menschen, die davon betroffen sind, braucht zuallererst auch eine Anderung der Haltung von
Menschen, die im psychosozialen Bereich arbeiten, besonders von Psychiater*innen und
Pflegepersonal.

Psychiatrische Diagnosen beschreiben noch immer die Defizite von Erkrankten. Die Vorstellung
und Einstellung, dass viele psychische Erkrankungen ,,unheilbar aber - mit Medikamenten - gut
behandelbar” sind und eine Gesundung kaum méglich, entspricht nicht dem Wissen und den
Erfahrungen von Betroffenen und den Fortschritten im Bereich der Psychiatrie.

Dieser aktuelle Wissensstand wird durch das Konzept von ,,Recovery” vermittelt: hier wird den
von seelischer Not Betroffenen Hoffnung und Selbstbestimmung zuriickgegeben, ganz im Sinn
der UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK).

Eine solche Grundhaltung ermdéglicht den Betroffenen, selbst zu Expert*innen in Fragen der
eigenen Gesundheit zu werden.

Anliegen von Menschen mit psychischen Erkrankungen ernst nehmen

,Die schlimmste Folge fiir Menschen mit psychischen Erkrankungen ist der stindige Kampf
gegen die Stigmatisierung in der Gesellschaft. Dabei ist ein wichtiger Schritt zur Genesung das
Verstehen der Betroffenen und ihrer Erkrankung. Menschen mit psychischen Erkrankungen
haben keine ,Schrauben locker' und alle ,Tassen im Schrank' — sie wollen endlich ernst
genommen werden! Aus diesem Grund braucht es mehr Aufkldrung und Informationen (iber
psychische Erkrankungen in allen Bereichen", so Isolde Kafka, Vorsitzende des Tiroler
Monitoringausschusses.

Peerberatung — eigene Erfahrung sinnvoll nutzen

,Daran ankniipfend muss auch die Peerberatung in der bestehenden psychosozialen
Landschaft etabliert werden. Ein Angebot an Peerberater*innen — Expert*innen in eigener
Sache — stellt eine wichtige Unterstliitzung fiir andere Menschen mit psychischen Erkrankungen
dar und ist im Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention Pflicht. Durch Inklusion der
Peerberatung kénnte das System entlastet und gleichzeitig die professionelle Versorgung
optimal ergénzt werden. Leider fehlen in der Steiermark geeignete Konzepte zur
Implementierung von Peerarbeit in psychosozialen Einrichtungen", erléutert Heinz Sailer,
Vorsitzender des Steiermdirkischen Monitoringausschusses.

Der Schattenbericht® aller Ldndermonitoringorgane analysiert die aktuelle Situation von
Menschen mit Behinderungen in Osterreich und zeigt auf, bei welchen weiteren Themen
dringender Handlungsbedarf besteht.?

1 <https://www.monitoringausschuss.at/download/berichte/Schattenbericht-zur-List-of-Issues_final.pdf>
(07.02.2022).

2 <https://www.ots.at/presseaussendung/OTS_20220207_0TS0037/inklusion-fuer-menschen-mit-psychischen-
herausforderungen-ein-weiter-weg-bis-zur-umsetzung-der-un-brk> (07.02.2022).
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Vorlesung an der Privaten Pddagogischen Hochschule

Augustinum

Der Steiermarkische Monitoringausschuss bzw die Vorsitzenden waren im vergangenen Jahr
zweimal zu einer Vorlesung von Frau Prof." Mag.? Dr." Kalcher, Bakk. MSc (PPH Augustinum)
eingeladen um Uber Inklusion, den Monitoringausschuss und Uber inklusive Bildung, speziell
Uber das Thema Schulassistenz zu sprechen. An der ersten Vorlesung im Janner 2021 nahm
der Vorsitzende teil, in welcher grundsatzlich Gber den Monitoringausschuss und die
Behindertenrechtskonvention gesprochen wurde. Die zweite Einladung wurde vom
Vorsitzenden-Stellvertreter wahrgenommen. Hierbei wurde den Studierenden grofStenteils
Uber die Schulassistenz und die Erarbeitung des zugehorigen Priifberichtes berichtet.
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Termine

12.01.2021 Arbeitstreffen von Ausschussmitgliedern zum Prifthema Schulassistenz und
der Stellungnahme zu Artikel 11 der UN-BRK

14.01.2021 Einladung der PPH Graz zu einer virtuellen Vorlesung, Thema: Rechte von
Menschen mit Behinderung und Monitoring

22.02.2021 Vorstandssitzung des Unterstiitzungsvereins VUFMA

22.02.2021 31. Sitzung des Steiermarkischen Monitoringausschusses

24.02.2021 Partnerschaft Inklusion - Steuerungsgruppentreffen

04.03.2021 Arbeitstreffen zum Prifthema Schulassistenz

15.03.2021 Austauschtreffen mit dem Forschungsbiiro Menschenrechte (Lebenshilfen
SD)

17.03.2021 Vernetzungstreffen mit den Monitoringstellen der Bundeslander

18.03.2021 Bewerbungsgesprache mit Bewerberlnnen fir die Mitgliedschaft im
Steiermarkischen Monitoringausschuss

23.03.2021 Generalversammlung des Unterstltzungsvereins VUFMA

24.03.2021 Sitzung des Beirates der Stadt Graz fiir Menschen mit Behinderung

25.03.2021 Bewerbungsgesprache mit Bewerberlnnen fir die Mitgliedschaft im
Steiermarkischen Monitoringausschuss

29.03.2021 Interview zum Thema ,,Schulassistenz” - Leistungserbringer

30.03.2021 Interview zum Thema ,,Schulassistenz” - Leistungserbringer

14.04.2021 Interview zum Thema ,,Schulassistenz” - Leistungserbringer

19.04.2021 Interview zum Thema ,,Schulassistenz” - Leistungserbringer

22.04.2021 Austauschtreffen mit Mag. Siegi Suppan (Anwalt flir Menschen mit
Behinderung)

27.04.2021 virtuelle 6ffentliche Sitzung des Bundesmonitoringausschusses

05.05.2021 Interview zum Thema ,,Schulassistenz” - Assistentinnen

06.05.2021 Interview zum Thema ,,Schulassistenz” - Assistentinnen

14.05.2021 Interview zum Thema ,,Schulassistenz” - Assistentinnen

26.05.2021 Austauschgesprach mit Frau NRAbg Fiona Fiedler

27.05.2021 Interview mit Herrn LtAbg Robert Reif (NEOS) zum Thema ,,Schulassistenz”

01.06.2021 Interview mit Frau LtAbg Barbara Riener und Frau LtAbg Julia Majcan, MSc
(OVP) zum Thema ,,Schulassistenz”

09.06.2021 32. Sitzung des Steiermarkischen Monitoringausschusses

10.06.2021 Interview mit Frau LtAbg Claudia Klimt-Weithaler (KPO) zum Thema
,Schulassistenz”

11.06.2021 Austauschgesprach mit Frau NRAbg Fiona Fiedler und Herrn LtAbg Robert
Reif (NEOS) zu allgemeinen Themen

17.06.2021 Austauschgesprach mit Herrn LtAbg Patrick Derler (FPO) zum Thema

,Schulassistentlnnen”
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29.06.2021

28.06.2021
30.06.2021

14.07.2021
19.07.2021
21.07.2021
02.08.2021

02.09.2021
08.09.2021

09.09.2021

13.09.2021
15.09.2021
20.09.2021
22.09.2021
29.09.2021
21.10.2021

03.11.2021
03.11.2021
10.11.2021
11.11.2021
11.11.2021
18.11.2021

01.12.2021

Der Steiermarkische Monitoringausschuss
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Austauschtreffen mit dem Forschungsbiiro Menschenrechte (Lebenshilfen
SD)

Austauschtreffen mit Vertreterlnnen des Karntner Monitoringausschusses
Austauschgesprach mit Frau Mag.? Martina Halper, MSc (politisches Biiro
Kampus)

Austauschgesprach zum Thema ,Schulassistenz” - Lehrende
Austauschgesprach zum Thema ,,Schulassistenz” - Eltern

Interview mit Herrn LtAbg Robert Reif (NEOS) zum Thema ,,Schulassistenz”
Interview mit Frau LtAbg Sandra Krautwaschl (GRUNE) zum Thema
,Schulassistenz”

Vernetzungstreffen mit Selbstbestimmt Leben Steiermark
Vernetzungstreffen mit dem Verein Wegweiser zum Thema ,,Persdnliches
Budget”

Interview mit Herrn Mag. Jiirgen Tatzgern (Leiter des Referates
Behindertenhilfe - A11) zum Thema ,,Schulassistenz”

Klausur des Steiermarkischen Monitoringausschusses

Austauschgesprach zum Thema ,,Schulassistenz” - Lehrende
Vorstandssitzung des Unterstitzungsvereins VUFMA

Interview mit Herrn LtAbg Klaus Zenz (SPO) zum Thema ,,Schulassistenz
6. steirischer Sozialtag zu den gesellschaftlichen Corona-Folgen

Interview mit Herrn DDr. Konig (Leiter des Referates Pflichtschulen und
Musikschulen — A6) zum Thema ,Schulassistenz”

Generalversammlung des Unterstitzungsvereins VUFMA

33. Sitzung des Steiermarkischen Monitoringausschusses
Vernetzungstreffen der Linder-Monitoringstellen

Erstes allgemeines Vernetzungstreffen iSd Vernetzungskonzeptes
Einladung der PPH Graz zu einer virtuellen Vorlesung, Thema: Schulassistenz
Workshop fir die Mitglieder des Monitoringausschusses zur Fertigstellung
des Prifberichtes zum Thema ,Schulassistenz”

Partnerschaft Inklusion - Steuerungsgruppentreffen

Graz, im Marz 2022
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